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DES: Salud
Programa académico Medicina del Trabajo y Ambiental
Tipo de materia (Obli/Opta): Obligatoria

Clave de la materia: ARTI — 103
Semestre: R1

Area en plan de estudios (B, P
y E):

Atencion Médica

PROGRAMA ANALITICO DE LA
UNIDAD DE APRENDIZAJE:
Atencion de Riesgos de
Trabajo |

sem):

Total de horas por semana: 12
Teoria: Presencial o Virtual 2
Laboratorio o Taller:
Practicas: 10
Trabajo extra-clase:
Créditos Totales: 12
Total de horas semestre (x 48 576

Fecha de actualizacion:

Noviembre 2018

Prerrequisito (s):

Ninguno

DESCRIPCION DEL CURSO:

Conoce los criterios de calificacion para los riesgos de trabajo, principales patologias en medicina del trabajo, asi como el

manejo médico, administrativo y legal correspondiente.

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:

Conocimiento médico: Aplica los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas aplicando las ciencias basicas, valorando

los antecedentes histéricos de la medicina del trabajo en el desempefio de su practica profesional.

Proceso salud enfermedad: Atiende el proceso salud enfermedad, en todos los niveles de prevencién de los trabajadores, en
su ambiente intra y extra laboral, cualquiera que sea su ambito de trabajo y contexto, aplicando sus conocimientos médicos,

técnicos, administrativos y legales.

DOMINIOS

OBJETOS DE ESTUDIO
(Contenidos organizados por temas
y subtemas)

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

METODOLOGIA
(Estrategias,
recursos
didacticos,
secuencias
didacticas...)

EVIDENCIAS

Conocimiento
médico:

1. Antecedentes
Histéricos y
Sociales de la
Medicina del
Trabajo y
Ambiental.

2. Emplea
diferentes formas
de pensamiento
(reflexivo, critico,
analitico y creativo)
para la solucién de
problemas.

3. Aplica el enfoque
sistémico para la
resolucién de
problemas laborales
y ambientales.

4. Aplica los
conocimientos
sobre sociologia en

Objeto de aprendizaje |

Accidentes de trabajo y de trayecto.

1. Criterios de calificacion de los accidentes
de trabajo y de trayecto.

2. Mecanismos de los accidentes y su
congruencia con la naturaleza de la lesién.
3. Diagnéstico, tratamiento y seguimiento de
accidentes de trabajo

4. Tiempos aproximados de recuperacion de
lesiones traumaticas sin complicaciones.

Objeto de aprendizaje Il

Introduccion al estudio de las
enfermedades de trabajo (ET).

1. Panorama epidemioldgico nacional y
mundial.

2. Subregistro de las ET en el mundo y en
México; tendencia, causas, consecuencias y
acciones correctivas y preventivas.

3. Protocolo de estudio de las ET.

4. Historia clinica ocupacional en ET.

5. Importancia de los estudios de
laboratorio, gabinete y ambientales.

Conoce criterios de
calificacion de accidentes de
trabajo, mecanismos de
lesion, diagnoéstico y
tratamiento de los mismos.

Conoce el panorama
nacional e internacional de
las enfermedades de
trabajo, elabora historia
clinica laboral, califica
enfermedades de trabajo de
acuerdo a la legislacion
vigente y emite medidas
preventivas en materia de
enfermedades de trabajo.

Aprendizaje basado
en evidencias

Investigacion

Portafolio de
evidencias

Sintesis
Portafolio de
evidencias
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el medio ambiente
de trabajo.

5. Aplicalos
conocimientos
sobre factores
sociales, étnicos,
culturales,
econémicos,
demograficos y
ocupacionales de
los trabajadores y
su influencia en su
salud.

6. Aplica los
conocimientos
sobre sociologia en
el medio ambiente
de trabajo.

Proceso salud
enfermedad:

1. Conoce la
historia natural de la
enfermedad.

2. Valora los
agentes de riesgo a
los que estan
expuestos los
trabajadores.

3. Aplica los niveles
de prevencion de
los trabajadores.

4. Conoce las
patologias que
afectan a los
trabajadores en su
ambito laboral y
ambiental.

5. Elabora la
Historia clinica de
sus pacientes.

6. Aplica los
conocimientos en
base a patologias
de etiologia
laboral para realizar
anamnesis y
exploracion fisica a
los trabajadores.

7. Aplicalos
conocimientos
sobre seguridad e
higiene en el medio
ambiente de
trabajo.

8. Aplica criterios de
causalidad para
determinar la
profesionalidad de
la enfermedad

6. Establecimiento de la relacion causal.

7. Manejo médico-técnico-legal.

8. Estrategias de prevencion de las ET en
México y en el mundo.

9. Diagn6stico, tratamiento y seguimiento de
ET

Objeto de aprendizaje IlI

Audiologia laboral.

1. Anatomia y fisiologia del oido.

2. Caracteristicas fisicas del sonido.

3. Pruebas de exploracion cocleo-vestibular.
4. Cortipatia bilateral por trauma acustico
cronico y agudo.

5. Otitis media serosa baro-traumatica.

6. Alteraciones cocleo-vestibulares
producidas por traumatismos
craneoencefélicos y ototéxicos.

7. Calculo de la hipoacusia bilateral
combinada.

8. Prevencién de las lesiones auditivas.

9. Eleccion del equipo de proteccion
auditiva.

10. Calificacion, valuacién y manejo médico,
administrativo y legal.

Objeto de aprendizaje IV
Otorrinolaringologia laboral.

1. Anatomia y fisiologia de nariz, oido y
garganta.

2. Pruebas diagnésticas y exploracion
otorrinolaringolégica.

3. Deformacion nasal traumatica y por
guemaduras.

4. Rinitis hipertréfica por irritantes y
sensibilizantes.

5. Rinitis atréficas con o sin perforacion del
septum por agentes quimicos, fisicos y
biol6gicos.

6. Sinusitis por agentes fisicos, quimicos y
biol6gicos.

7. Pélipos nasales y para nasales
secundarios a rinitis hipertréfica y sinusitis
crénica.

8. Neoplasias de nariz y senos para nasales
por cancerigenos fisicos y quimicos.

9. Deformacion laringea traumatica y por
guemadura.

10. Laringitis infecciosa, por irritantes,
sensibilizantes y por esfuerzo vocal e
incoordinacién neumofénica.

11. Nédulos y pélipos de cuerdas vocales
secundarios a laringitis.

12. Neoplasias de laringe por cancerigenos
fisicos y quimicos.

13. Otitis externas ocasionada por el uso de
proteccion auditiva.

14. Barotitis y baro trauma.

15. Calificacién, valuacién y manejo médico,
administrativo y legal.

16. Prevencion de la patologia
otorrinolaringoldgica.

Objeto de aprendizaje V

Dermatologia laboral.

1. Anatomia y fisiologia de la piel.

2. Pruebas diagnésticas utilizadas en
dermatologia.

3. Lesiones primarias y secundarias de la
piel.

4. Clasificacion de las dermatitis de contacto
(alérgica (latex, mondémeros epoxicos y

Conoce patologias comunes
en audiologia laboral, asi
como el manejo médico,
administrativo y legal
correspondiente.

Conoce patologias comunes
en otorrinolaringologia
laboral, asi como el manejo
médico, administrativo y
legal correspondiente.

Conoce las principales
patologias en dermatologia
laboral, emite medidas
preventivas y aplica el

Estudio de casos

Aprendizaje basado
en evidencias

Estudio de casos
Aprendizaje basado
en evidencias

Examen tedrico
practico

Examen tedrico
practico

Examen teérico
practico
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niquel), imitativa, foto alérgica (alquitran de manejo médico,
hulla y bifenilos poli clorados (PCBs) y foto administrativo y legal
téxica. correspondiente.

5. Acné ocupacional, cloracné.

6. Infecciones cutaneas ocupacionales
(herpes, etc.).

7. Cancer de piel por alquitran de hulla,
radiacion ultravioleta y radiaciones
ionizantes.

8. Urticaria.

9. Desordenes pigmentarios ocupacionales
de la piel incluyendo vitiligo.

10. Quemaduras quimicas por acidos,
causticos y acido fluorhidrico.

11. Foliculitis, cayos.

12. Prevencion de la patologia
dermatol6gica ocupacional.

13. Calificacion, valuacion y manejo médico,
administrativo y legal.

Objeto de aprendizaje VI
Neumologialaboral.

1. Anatomia y fisiologia pulmonar.

2. Epidemiologia de los padecimientos
profesionales pulmonares

3. Mecanica ventilatoria, volimenes y
capacidades pulmonares.

4. Patrones de mecanica ventilatoria.

5. Interpretacion de pruebas de funcion
pulmonar.

6. Clasificacion radiografica de
neumoconiosis de la OIT.

7. Otros estudios diagnésticos utilizados en
neumologia. Conoce las principales Estudio de casos Portafolio de
8. Enfermedades producidas por polvos patologias en neumologia Investigacion evidencias
inorganicos: neumoconiosis (silicosis, laboral, emite medidas
antracosis, asbestosis, por metales duros, preventivas y aplica el
enfermedad crénica por berilio). manejo médico,

9. Enfermedades producidas por polvos administrativo y legal
organicos y agentes biolégicos: asma correspondiente.
ocupacional y reactividad bronquial
(bisinosis y sindrome de disfuncién reactiva
de vias aéreas, neumonitis por
hipersensibilidad, bronquitis quimica
industrial).

10. Enfermedades agudas y cronicas
producidas por gases, rocios, neblinas y
vapores: gaseamientos por Inhalacion de
irritantes (&cidos, alcalis, 6xidos de
nitrégeno, fosgeno, fosfinas), por la
inhalacion de agentes quimicos: asma
(tolueno, sensibilizacion por disocianatos,
exposicion a alérgenos inhalados) bronquitis
guimica.

11. Neoplasias broncopulmonares:
mesotelioma por inhalacién de fibras de
asbesto.

12. Prevencion de enfermedades
broncopulmonares.

13. Eleccion del equipo de proteccién
respiratoria.

14. Calificacion, valuacion y manejo médico,
administrativo y legal.

Objeto de aprendizaje VII

Psicologia laboral.

1. Salud mental.

2. Factores de riesgo laboral para la salud
mental.

3. Carga de trabajo mental y psiquico. Conoce factores de riesgo Infopedagogia Examen tedrico
4. Factores psicosociales y trabajo. psicosociales y principales Estudio de casos practico

5. Reacciones de estrés. patologias en psicologia
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6. Control laboral del estrés.

7. Enfermedades psicosomaticas.

8. Personalidades violentas, homicidas o
suicidas en trabajadores.

10. Programas de pruebas de sustancias de
abuso.

11. Pruebas psicométricas.

Objeto de aprendizaje VI

Medicina de urgencias.

1. Concepto y objetivos.

2. Manejo médico del paciente inconsciente.
3. Soporte vitral en traumatismos graves
(ATLS).

4. Reanimacion cardiopulmonar (RCP).

5. Triage.

6. Integracion, coordinacién y capacitacion
de brigadas.

7. Movilizacién y transporte de lesionados.
8. Brigadas de rescate.

9. Sistema Nacional de Proteccion Civil.
10. Programa Institucional en caso de
siniestros.

11. Plan de atencion masiva en caso de
siniestros.

12. Plan hospitalario para casos de
emergencia.

13. Procedimientos y protocolos especiales
de atencién médica de urgencia para
incidentes con materiales peligrosos.

14. Atencion de heridas y hemorragias.
15. Diagnéstico y manejo de dafios
asociados a agentes fisicos que requieren
atencién de urgencia como quemaduras,
asfixia, intoxicaciones

Objeto de aprendizaje IX

Ortopedia y traumatologia.

1. Anatomia y fisiologia neuro-ortopédica.

2. Panorama epidemiolégico de las lesiones

musculo-esqueléticas por riesgos de trabajo.

3. Estudios diagnosticos utilizados en
traumatologia y ortopedia.
4. Diagnéstico, tratamiento y pronéstico de
las lesiones traumaticas: contusiones,
heridas, esguinces, luxaciones y fracturas.
5. Diagn6stico, tratamiento y prondstico de
los desérdenes por trauma acumulativo:

a. Tendinitis

b. Peri tendinitis

c. Teno sinovitis

d. Epicondilitis

e. Enfermedad de Quervain

f. Dedos en gatillo

g. Quiste sinovial

h. Sindrome del tanel del carpo

i. Sindrome del canal de Guyé6n

j- Sindrome de salida toracica

k. Sindrome del pronador

|. Sindrome cervical

m. Neuritis digital

n. Mialgia y miositis

0. Sindrome de Raynaud

p. Bursitis.

g. Sindrome de dolor bajo de espalda.

6. Factores que influyen en la recuperacion
de los padecimientos musculo-esqueléticos.
7. Quemaduras.

8. Dolor psicégeno.

9. Prevencién de la patologia traumatica.
10. Calificacion, valuacion y manejo médico,
administrativo y legal.

laboral, asi como el manejo
médico, administrativo y
legal correspondiente.

Conoce el manejo médico
de urgencias en la atencion
de los dafios a la salud de
los trabajadores.

Conoce las principales
patologias en ortopedia y
traumatologia relacionadas
con la medicina del trabajo,
emite medidas preventivas y
aplica el manejo médico,
administrativo y legal
correspondiente.

Aprendizaje basado
en evidencias

Aprendizaje basado
en evidencias
Investigacion

Portafolio de
evidencias

Portafolio de
evidencias
Sintesis
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FUENTES DE INFORMACION
(Bibliografia, direcciones electrénicas)

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
(Criterios, ponderacion e instrumentos)

Alvarez-Sala WJ, Casan CP, Rodriguez CF. Neumologia clinica. Barcelona:
Elsevier; 2010.

Basterra Alegria Jorge. Otorrinolaringologiay patologia cervicofacial:
textos y atlas en color. Espafia: Masson. 2004.

Campbell J, Chapman MS, Dinulos JG. Enfermedades de la piel.
Diagndstico y tratamiento.22 ed. Espafia: Elsevier. 2006.

Contelles DE. Emergencias. Espafia: Marcombo; 2010.

Ferradiz C. Dermatologia clinica. 32 ed. Espafia: Elsevier. 2010.

Gil-Monte PR. Cuestionario parala evaluacion del sindrome de quemarse
por el trabajo (CESQT). Madrid: Tea; 2001.

Kasper DL. Harrison manual de medicinainterna. 19 ed. USA: McGraw-Hill
2016.

LaDou J. Diagnéstico y tratamiento en medicina laboral y ambiental. 52
ed. México: El Manual Moderno; 2015.

Maldonado TL, Méndez VM. Enfermedades broncopulmonares de trabajo.
México: Auroch; 1999.

Oblitas GL. Psicologia de la salud y calidad de vida. 32 ed. México:
CENGAGE learning; 2010.

Organizacion internacional del trabajo. 3ra ed. Ginebra; Enciclopedia de salud
y seguridad en el trabajo; 2012.

Papadakis A. Maxine. Diagnostico clinico y tratamiento. 562 ed.USA.
McGraw-Hill 2017.

Plaza V. Neumologia practica para atencién primaria. Espafia: Marga
medica Books; 2011.

Procedimiento para la dictaminacién y prevencion de enfermedades del
trabajo. 2320-003-010. Instituto Mexicano del Seguro Social; 2012.
Procedimiento para la dictaminacién y prevencién de accidentes de trabajo.
2320-003-009. Instituto Mexicano del Seguro Social; 2011.

Salesa BE, Perell6 SE, Bonavida EA. Tratado de audiologia. 2a ed. Espafia:
Elsevier-Masson; 2013.

Serra S, Fonoaudiologia. Aproximaciones logopédicas y audiolégicas.
Argentina: Brujas; 2007.

Spielberger ChD, Vagg PR. Cuestionario de estrés laboral. (JSS). Madrid:
Tea; 2010. (Manual).

Uribe-Prado JF. EDO Escala mexicana de desgaste ocupacional
(burnout). México: EI Manual Moderno; 2012.

Vélez AH, Rojas MW, Borrero RJ. Dermatologia. 62 ed. Colombia:
Corporacion para Investigaciones Biol4gicas; 2002.

Puntualidad y asistencia 5%

Reporte de lecturas 5%

Trabajo individual o por equipo 10%
Reconocimiento parcial 30%
Reconocimiento integrador final 50%.
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Objetos de
aprendizaje

12

14

16

18

20

Semanas
22 24 26 28

30

32

34

36

38

70

42

44

46

48

Objeto de aprendizaje |
Accidentes de trabajo y de
trayecto.

Objeto de aprendizaje Il
Introduccién al estudio de las

enfermedades de trabajo (ET).

Objeto de aprendizaje IlI
Audiologia laboral.

Objeto de aprendizaje IV
Otorrinolaringologia laboral.

Objeto de aprendizaje V
Dermatologia laboral.

Objeto de aprendizaje VI
Neumologia laboral.

Objeto de aprendizaje VII
Psicologia laboral.

Objeto de aprendizaje VIII
Medicina de urgencias.

Objeto de aprendizaje IX
Ortopedia y traumatologia.
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